ПЛАН РАБОТЫ

комиссии  Управления Минюста России по Республике Ингушетия по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов на 2022 год

	№
п/п
	Мероприятия
	Срок
исполнения
	Ответственные
исполнители

	1
	2
	3
	4

	1
	Проведение заседания комиссии по факту поступления материалов проверок, свидетельствую щих:
-о предоставлении недостоверных и/или неполных

 сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданским служащим или гражданином, претендующим на замещение должности гражданской службы, включенной в утвержденный перечень должностей;
-о несоблюдении гражданским служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов
	в случае поступления информации в порядке,

предусмотренном

Положением о

комиссии


	Парагульгов Х.М.

	2
	Проведение заседания комиссии по факту

поступления:

- обращений граждан, замещавших в управлении

должность гражданской службы, включенную в

утвержденный перечень должностей, о даче

согласия на замещение должности либо на

выполнение работы на условиях гражданско-

правового договора в коммерческой или

некоммерческой организации, если отдельные

функции по государственному управлению этой

организацией входили в их должностные

(служебные) обязанности, до истечения двух лет

со дня увольнения с гражданской службы;

-уведомлений коммерческой или некоммерческой

организации о заключении с гражданином,

замещавшим должность гражданской службы в

управлении, трудового или гражданско-

правового договора, при условии, что

указанному гражданину комиссией ранее было

отказано во вступлении в трудовые и

гражданско-правовые отношения с указанной

организацией или что вопрос о даче согласия

такому гражданину на замещение им должности

в коммерческой или некоммерческой

организации либо на выполнение им работы на

условиях гражданско-правового договора в

коммерческой или некоммерческой организации

комиссией не рассматривался;

-заявлений гражданских служащих о

невозможности по объективным причинам

представить сведения о доходах, об имуществе и

обязательствах имущественного характера своих

супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	в случае

поступления

информации

в порядке,

предусмотренном

Положением о

комиссии


	Парагульгов Х.М.

	3
	Проведение заседания комиссии по факту поступления представлений, касающихся обеспечения соблюдения гражданскими служащими требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо осуществления в управлении мер по предупреждению коррупции
	в случае поступления информации, в случаи  
	Парагульгов Х.М.

	4
	Рассмотрение результатов анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2018 год, 6представленных гражданскими служащими управления в соответствии с утвержденным перечнем должностей
	II квартал
	Парагульгов Х.М.

	5
	Анализ и рассмотрение обращений граждан с точки зрения наличия информации о нарушении государственными гражданскими служащими требований к служебному поведению, о фактах коррупции и проверка указанных в обращениях фактов
	по мере поступления
	Парагульгов Х.М.

	6
	Организация взаимодействия с правоохранительными, налоговыми и иными органами по проверке сведений, представляемых государственными гражданскими служащими и гражданами, претендующими на замещение в управлении должностей гражданской службы
	по мере необходимости
	Парагульгов Х.М.

	7
	В случаи отсутствия материалов и информации для проведения заседания комиссии.
	проводить один раз в квартал
	Парагульгов Х.М.

	8
	Подготовка информации о результатах работы комиссии
	ежеквартально
	Парагульгов Х.М.

	9
	Размещение на официальном сайте управления информации о результатах работы комиссии
	ежеквартально
	Парагульгов Х.М.

	10
	Участие и контроль реализации мероприятий, предусмотренных планом работы комиссии
	в течение года
	члены комиссии


